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植物保护学院党政联席会议纪要  
（2025 年第 13 期） 

 

10 月 23 日，郭军院长主持召开学院 2025 年第 13 次党政

联席会议，现纪要如下： 

一、研究推荐博士后校内选留教师人选 

会议听取了教授委员会关于校内博士后李恒朝、芦小鹏、

任兴玉三位同志申请教师选留的评议结果汇报。经审议，认为

三位同志科研能力较为突出，有助于补充和加强农药学科师资

队伍。会议决定，同意推荐李恒朝、芦小鹏、任兴玉三位同志

为校内教师选留候选人，按程序向学校人事处/党委教师工作

部报送材料。 

汇报：郭  军 

二、研究推荐 2025 年青年教授候选人 

会议听取了教授委员会关于冯婵婧、苗建强、郭嘉、雷鹏

四位教师申请青年教授候选人的评议结果汇报。会议认为，支
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持青年教师晋升高级职称对优化学院人才梯队、促进人才成长

具有积极作用。会议决定，同意推荐该四位教师为 2025 年青

年教授候选人，按程序报送相关材料。会议要求，各相关学科

负责人须对候选人的申报材料及汇报内容进行严格指导和把

关，切实提高申报质量，力争申报成功。 

汇报：郭  军 

三、研究学院 2025 年学科高质量发展支持计划 

为深入贯彻落实中央巡视整改要求，着力优化学科发展

结构，破解学科发展不平衡问题，全面促进学科高质量发展，

会议研究决定，从学院经费列支专项资金支持高水平成果/人

才培育工作。具体实施方案如下： 

1. 省部级成果奖励培育计划：对申报省部级科技奖或教

学成果奖一等奖及以上的教师团队，给予 5 万元经费支持。经

研究，决定支持康振生院士申报的陕西省最高科学技术奖、刘

慧泉教授牵头申报的陕西省自然科学奖一等奖、郭军教授牵头

申报的陕西省研究生教学成果奖特等奖、王晓杰教授牵头申报

的教育部科学研究优秀成果奖一等奖。 

2. 昆虫/农药学科高水平成果支持计划：为加快推进昆虫

/农药学科的高质量发展，经研究决定，对两个二级学科取得的

高水平成果予以倾斜性支持。昆虫学科魏琮教授近期在昆虫系
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统学与生物多样性研究领域取得重要突破，相关成果发表于

《Nature Communications》。该研究系统揭示了蝉科昆虫与两

种专性共生菌（Karelsulcia 与 Hodgkinia）之间的协同演化关

系，为理解宿主与微生物共生关系消解与更替机制、动物细胞

器的内生菌起源说等提供了新证据，也为阐释刺吸式植食性昆

虫多样性分化及其与共生菌的协同演化提供了新视角。为鼓励

其持续深入开展创新研究，学院给予 5 万元经费支持。今后昆

虫/农药学科若出现同类高水平成果，学院将按照“一事一议”

原则研究确定是否予以支持。 

3. 国家级人才培育计划：对申报国家级领军人才的教师，

给予 2 万元经费支持；对经学校推荐并成功进入国家级青年人

才会评答辩环节者，给予 2 万元经费支持。经研究，决定支持

刘慧泉教授申报国家自然科学基金青年基金项目（A 类）、江

聪研究员申报“长江学者奖励计划”特聘教授，胡小平教授申

报“神农英才领军人才”项目，戴武教授申报“国家高层次人

才特殊支持计划（教学名师）”，分别给予 2 万元经费支持。 

汇报：郭  军 

四、研究领导人员经济责任审计整改方案 

会议听取并讨论了学院财务收支及领导人员经济责任审

计整改方案的汇报，会上提出了修改意见和建议。会议强调，
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经济责任审计整改是一项严肃的政治任务，必须高度重视，压

实整改责任，确保各项整改任务落到实处、取得实效。要以此

次审计整改为契机，进一步梳理和完善学院内部管理制度体系，

着力构建长效工作机制。 

汇报：郭  军 

五、审议学院高质量 A+期刊目录增补事宜 

会议听取了教授委员会关于建议将《Genome Research》

《Advanced Science》两种期刊增补进入学院高质量A+期刊目

录的汇报。会议认为，尽管上述两种期刊已从学校高质量期刊

指导目录（G1）中剔除，但其在学术界仍享有较高声誉与影响

力。会议决定，同意将《Genome Research》《Advanced Science》

两种期刊增补进入学院高质量A+期刊目录中。 

汇报：郭  军 

六、审议教职工申请学院公用房事宜 

会议听取了植物病理学科IDA BAGUS ANDIKA、昆虫学

科杨兆富关于使用学院公用房的申请汇报。本着既坚持原则又

体现人文关怀的工作思路，结合二级学科分配意见，经研究，

同意将南校区植保楼612室分配给杨兆富作为实验室使用，将

南校区植保楼306室分配给IDA BAGUS ANDIKA作为办公室

使用。 

汇报：闫建兴 
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七、审议学院安全员魏楠工作职责及待遇调整事宜 

会议听取了关于学院原保洁员因故无法继续承担工作及

拟对安全员魏楠岗位职责进行增加的汇报，考虑到工作衔接与

用人成本等因素，会议研究决定，同意不再单独招聘保洁人员，

对现有学院安全员魏楠的工作职责进行扩大调整，增加学院保

洁工作岗位职责。自 2025 年 11 月份开始，学院将与其重新签

订劳动合同，工资标准由 3000 元/月调整至 4500 元/月。 

汇报：闫建兴 

八、审议尹锦蓉导师变更事宜 

学院听取了博士生尹锦蓉变更导师申请及情况说明，考

虑到学生学业发展和顺利毕业的需求，会议研究决定，同意该

生导师由许金荣变更为刘慧泉。 

汇报：马志卿 

 

 

 

参会：黄明学 闫建兴 马志卿 靖湘峰 高  媛 赵  磊 

列席：王  宏 杜  娟（记录） 

植物保护学院                    2025 年 10 月 23 日印发 

 


